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「はさみが強そうなザリガニ」にしたくて、はさみを大きく描き、更に

クレパスの色を重ねて表面の凸凹を表現しました。描いているうちに今

にもはさみが飛び出してくるように思えて、ドキドキワクワクしました。

「最強のザリガニ」 

静岡市立新通小学校６年(令和７年度) 河村侑瑞稀 

静岡教弘教育研究実践論文募集のお知らせ 

元気発信局 富士市立大淵第一小学校 
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ふっちーと共に祝った
創立150周年・児童会
行事でも大活躍

　富士市立大淵第一小学校は、明治7年6月に大淵舎と実践舎として設立されました。大淵小学校から、昭和30年に大

淵第二小学校の分離独立により大淵第一小学校と校名を変更しました。令和5年4月に、「富士市適正規模適正配置基本

方針」による話合いを経て、大淵二小が編入統合し現在に至ります。令和6年度の創立150周年を経て、今年度152年

目を迎えます。運動場からは、雄大な富士山を望むことができ、温かな保護者や地域の方々に支えられ、子供たちは明る

く元気に学校生活を送っています。

　大淵一小には、子供がデザインし全

校児童の投票により選ばれた「ふっ

ちー」というキャラクターがいます。

　児童会行事などに登場し子供たちを

励ましています。150周年を機に、

誰でも踊れる「ふっちーダンス」を子

供たちが考え、色々な機会に踊ってい

ます。児童会行事では、これも子供た

ちの発案の「淵っ子レンジャーファイ

ブ」等が登場し子供たちを勇気づけて

います。

　150周年記念式典では、大淵二小

で行われてきた富士本太鼓と書道家、

宮久保胡蝶氏によるコラボでパフォー

マンスが行われました。

小中一貫教育・９年間で
子供を育てる

　富士市では、令和６年度より全中学

校区で小中一貫教育がスタートし、大

淵中と大淵一小は、小中共通の学校教

育目標とグランドデザイン、小中一貫

ビジョンのもと、９年間で子供たちを

育てることを大切にしています。小中

合同研修で、小中学校の教員が共に授

業づくりをし、お互いの授業を見合う

ことや、小中合同３部会等で、教職員

の共通理解を図っています。

　SL（スクール・ラブ）集会では、中

学生と小学生が縦割りで交流を深めて

います。登下校等でも小中学生がとて

も仲が良い場面も見受けられていま

す。

コミュニティースクール・
地域との関わりを通して
学びを深める

　広い校区には、自然豊かな地域、お

茶などの畑が広がる地域、工業地域、

住宅地などが広がっています。保護者

や地域の方々のご協力も得ながら、子

供たちは、様々な場で地域の特色を生

かして学びを深めています。富士市全

小中学校がコミュニティースクールで

す。本校も地域と共にある学校を目指

しています。

学校教育目標    「自分から、自分たちへ」

重点目標 自分からやってみよう！ ～主体的に取り組む～

ふ
っ
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ー
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新たなスタートに、夢と希望を、
　　　　　　　　　　そして笑顔と元気を

公益財団法人日本教育公務員弘済会静岡支部
支部長 下橋 一徳

日教弘教育賞「奨励賞」を受賞 ‼
　公益財団法人日本教育公務員弘済会制定の「日教弘教育賞」の最優秀賞２編、優秀賞６編、優良賞

８編、奨励賞114編が決定しました。静岡支部から推薦した下記の教育研究実践論文は、「奨励賞」

を受賞しました。

● 奨励賞 浜松市立小松幼稚園  園長 岩瀨隆伸 

 　 卒園児が小学校生活をスムーズにスタートするために必要な基礎的・汎用的能力の育成

● 奨励賞 富士宮市立白糸小学校  代表 教諭 佐野広樹  

 　 教職員の well being を視点としたミドルリーダーのスタッフマネジメント 

● 受賞論文は静岡支部 HP から ご覧いただけます ●

春爛漫、各学校 ・園におかれましては、新入生そして新たな教職員を迎え、令和８年度がスタートされまし
たことをお祝い申し上げます。 新たな生活に胸弾ませ、笑顔いっぱいの子どもたちを目の前にして、 教職員
の皆様も高揚し、新しく綴られていくページに期待が膨らんでいることと思います。
私たち日本教育公務員弘済会静岡支部も、子どもたち、教職員、学校 ・園に「笑顔」「元気」「安心」をお

届けするために令和８年度も尽力していくことを、役員・参事・職員で確認し、各種事業をスタートしています。

さて、令和7年度教育活動助成金、研修補助金等の成果報告書を提出していただき、ありがとうございま
した。報告書から、各種講師料や研修視察旅費・参加料、書籍費（教師用・子ども用）、教材費・教具費等、
各校 ・園独自に先生方で（中には子どもも交え）助成金の使い道を考え、有効に利用していただいていること
がわかります。 報告書に次のような添文を付して下さった学校もありました。

この度は、 「静岡教弘研修補助金」をいただき、ありがとうございました。 同封した報告書のとおり、有効
に活用させていただき、工夫した取組ができました。 校内に笑顔も増え、児童が主体的に取り組もうとする
一助となりました。 児童 ・教職員にとって、充実した教育活動となりました。 本当にありがとうございました。
今後も、今回の実践から得た児童の主体性を点ではなく、 線として繋ぎ、 より充実した楽しい学校となるよう
に職員一同、努力してまいります。 今後とも、御支援 ・御指導をよろしくお願いします。 　　　　　　　　　　　　　　

（成果報告書添文より）

静岡教弘の取組が、校内に笑顔、子どもたちの主体性、楽しい学校づくりの一助になっていることに喜び
を感じます。 そして、 こうした取組ができるのも、各学校 ・園 ・教育関係者の皆様のご理解と、何より事業
資金の原資となる教弘保険に加入して下さっている教弘会員の皆様のおかげだと改めて感謝しております。
新たなスタートをするときの「夢」と「希望」、 そこから生まれる「意欲」や「主体性」が様々な困難を乗り
越えるエネルギーになると思います。 教職員として新たに採用された皆様も不安はあると思いますが、「夢」と
「希望」をもってのスタートになったのではないでしょうか。 そんな皆様に、 細やかではございますが、 今回は
お祝いの記念品として「クリップファイル」をお贈りします。 皆様が、授業や研修会で授業案や記録用紙等を
挟み、教育活動に励んでいる姿を想い、選定しました。 ぜひご活用ください。
皆様が、静岡県の子どもたちのために「笑顔」と「元気」でご活躍されることを祈念しております。
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【お知らせ】　61 歳の退職会員を対象とした「余暇活動補助」は 2025 年度で終了いたしました。
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申し込み受付　2027 年 2 月 1 日（月）からの予定

①　高等学校等給付奨学生　　308 人　1,712 万円

②　大学給付奨学生（予約型）　6 人　月額 3 万円を 4 年間

①　静岡教弘教育活動助成金　１件 10 万円　239 件

②　静岡教弘研修補助金　　１件 10 万円　104 件

③　静岡教弘教育研究実践論文助成金

④　静岡教弘教育研究団体助成金　　１団体 100 万円限度

⑤　静岡教弘全国レベルの研究大会等助成金　１団体 10 万円以内

ⅰ　奨学事業

●　奨学金の貸与

●　奨学金の給付

ⅱ　教育研究助成事業

●　研究助成金

　　の贈呈

ⅲ　教育文化事業

●　地域教育振興事業への助成

●　ＰＴＡの活動・講演会への助成

●　静岡県教育事業団体連絡会への助成

●　祝金・記念品
　　等の贈呈

●　宿泊補助

●　教弘友の会
　  （退職会員対象）

●　損害保険

①　結婚祝金　１万円　

②　誕生祝金　１万円　

③　30 歳・40 歳・50 歳・60 歳誕生日記念品　５千円カタログギフト

④　健康増進補助　59 歳　フットピロー

①　友の会だよりの発行

②　人間ドック受診補助金　61 歳から 67 歳　５千円

③　損害保険「教弘フルガード（団体総合生活保険）」の案内

「教職員収入ロングウェイサポート（団体総合生活保険）」の案内

●　生命保険 日教弘会員の教職員のための共済制度としてジブラルタ生命保険株式会社と

提携し、集団契約を付加した割安な保険料で大きな保障が得られる「教弘保

険」の普及・拡大

静岡教弘最優秀賞

静岡教弘優秀賞

静岡教弘優良賞

静岡教弘奨励賞

学校部門

60 万円

30 万円

10 万円

　3 万円

30 万円

10 万円

　5 万円

　1万円

個人・
グループ部門

2 編（各１編）

5 編

20 編程度

上記以外の全ての論文

編数

補助金額

限度数

日教弘指定宿泊施設 静岡教弘提携ホテル 

２千円

年間合計 7 泊

伊東園ホテルグループ・ホテル鞠水亭
ホテルウェルシーズン浜名湖

ホテルコンコルド浜松
ホテルアンビア松風閣

教弘関連宿泊施設
東急ホテルズ

阪急阪神第一ホテルグループ
リーガロイヤルホテルグループ

青少年の健全な育成に資するための
奨学・教育研究助成・教育文化事業を行います

静岡教弘会員の福祉の充実に努めます

Ⅲ　共済事業（提携保険事業）

Ⅱ　福祉事業

Ⅰ　教育振興事業

教職員のための生命保険を幅広くサポートします
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教弘保険で安心と、充実の福祉事業！

日教弘の「教弘保険」は、日教弘会員である教職員の皆さまのための生命保険です。

共
済
事
業性別・年齢を問わず集団契約特約を付加することにより低廉な保険料で保障が得られます。

全国 50.3 万人の教職員の皆さまが加入しています。 （2024 年度末時点）

３４歳以下の教職員のための ユース教弘保険
(災害割増特約付集団契約特約付勤労保険)

３５歳以上の教職員のための 新教弘保険
(集団契約特約付勤労保険)

医療保障をお考えの方に 新教弘医療保険α(無配当)
(医療保険(14)保険料払込中無解約返戻金型)

生涯保障と介護保障をお考えの方に 新教弘介護保障付終身保険(無配当)
(介護保障付終身保険／低解約返戻金型))

年金保障をお考えの方に 新教弘米国ドル建個人年金保険(無配当)
(米国ドル建個人年金保険(19))

皆さまが加入している「教弘保険」の契約者配当金が静岡教弘の事業資金となっています。

事業資金 で、

教育振興事業 の

「奨学事業」

「教育研究助成事業」

「教育文化事業」と、

教弘保険にご加入の

会員の皆さまへの

福祉事業 を

行っています。

事業資金
（契約者
配当金)

教弘保険

奨学事業

教育文化事業

福祉事業

管理費

日教弘の「教弘保険」は、「掛け捨て保険」ではなく、いろいろな「メリット」があります！

教育研究助成事業教育振興事業

各種申請書請求、申請期限・提出書類の確認、ご不明な点等がございましたら、

静岡教弘事務局（054-205-5130）またはジブラルタ生命保険株式会社

学校担当者にお問い合わせください。

各種申請書は、下記 URL（静岡支部 HP）からもダウンロードできます。

             https://www.nikkyoko.or.jp/company/shizuoka/dl.html

２０２６年度より福祉事業は「教弘保険加入者」が対象となります。 
「新教弘介護保障付終身保険」「新教弘医療保険α」のみの加入は対象外となります。

◆　契約者配当金は、教弘保険契約約款に基づき、各事業に上記の割合で充てることが定められています。

 対象 6つの 【 福祉事業 】  対象 ７つの 【 各種記念品 】 

申
請
が 

   

必
要
で
す 

結婚 結婚祝金 
申
請
を
し
な
く
て
も 

お
届
け
し
ま
す 

新規加入時 教弘保険新規加入記念品 

お子様の 

誕生 
誕生祝金 

1･5･10 年

継続時 ユース教弘保険 1･5･10 年継続記念品 

指定施設の

宿泊 
宿泊補助 満期移行時 ユース教弘保険満期移行記念品 

61～67 歳 人間ドック受診補助（退職会員対象）  35 歳 ３５歳ステップアップ補助 

！ 申請期限にご注意ください ！ 
20･30 年

継続時 
教弘保険２０年･３０年永年継続記念品 

申請をし

なくても

お届け 

します 

59 歳 健康増進補助 
退職変更 

手続完了時 
友の会入会記念品 

30･40･

50･60 歳 
30･40･50･60 歳誕生日記念品 K 型加入時 教弘保険 K 型移行記念品 
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【お知らせ】　61 歳の退職会員を対象とした「余暇活動補助」は 2025 年度で終了いたしました。

静
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ド
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申し込み受付　2027 年 2 月 1 日（月）からの予定

①　高等学校等給付奨学生　　308 人　1,712 万円

②　大学給付奨学生（予約型）　6 人　月額 3 万円を 4 年間

①　静岡教弘教育活動助成金　１件 10 万円　239 件

②　静岡教弘研修補助金　　１件 10 万円　104 件

③　静岡教弘教育研究実践論文助成金

④　静岡教弘教育研究団体助成金　　１団体 100 万円限度

⑤　静岡教弘全国レベルの研究大会等助成金　１団体 10 万円以内

ⅰ　奨学事業

●　奨学金の貸与

●　奨学金の給付

ⅱ　教育研究助成事業

●　研究助成金

　　の贈呈

ⅲ　教育文化事業

●　地域教育振興事業への助成

●　ＰＴＡの活動・講演会への助成

●　静岡県教育事業団体連絡会への助成

●　祝金・記念品
　　等の贈呈

●　宿泊補助

●　教弘友の会
　  （退職会員対象）

●　損害保険

①　結婚祝金　１万円　

②　誕生祝金　１万円　

③　30 歳・40 歳・50 歳・60 歳誕生日記念品　５千円カタログギフト

④　健康増進補助　59 歳　フットピロー

①　友の会だよりの発行

②　人間ドック受診補助金　61 歳から 67 歳　５千円

③　損害保険「教弘フルガード（団体総合生活保険）」の案内

「教職員収入ロングウェイサポート（団体総合生活保険）」の案内

●　生命保険 日教弘会員の教職員のための共済制度としてジブラルタ生命保険株式会社と

提携し、集団契約を付加した割安な保険料で大きな保障が得られる「教弘保

険」の普及・拡大

静岡教弘最優秀賞

静岡教弘優秀賞

静岡教弘優良賞

静岡教弘奨励賞

学校部門

60 万円

30 万円

10 万円

　3 万円

30 万円

10 万円

　5 万円

　1万円

個人・
グループ部門

2 編（各１編）

5 編

20 編程度

上記以外の全ての論文

編数

補助金額

限度数

日教弘指定宿泊施設 静岡教弘提携ホテル 

２千円

年間合計 7 泊

伊東園ホテルグループ・ホテル鞠水亭
ホテルウェルシーズン浜名湖

ホテルコンコルド浜松
ホテルアンビア松風閣

教弘関連宿泊施設
東急ホテルズ

阪急阪神第一ホテルグループ
リーガロイヤルホテルグループ

青少年の健全な育成に資するための
奨学・教育研究助成・教育文化事業を行います

静岡教弘会員の福祉の充実に努めます

Ⅲ　共済事業（提携保険事業）

Ⅱ　福祉事業

Ⅰ　教育振興事業

教職員のための生命保険を幅広くサポートします
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教弘保険で安心と、充実の福祉事業！

日教弘の「教弘保険」は、日教弘会員である教職員の皆さまのための生命保険です。

共
済
事
業性別・年齢を問わず集団契約特約を付加することにより低廉な保険料で保障が得られます。

全国 50.3 万人の教職員の皆さまが加入しています。 （2024 年度末時点）

３４歳以下の教職員のための ユース教弘保険
(災害割増特約付集団契約特約付勤労保険)

３５歳以上の教職員のための 新教弘保険
(集団契約特約付勤労保険)

医療保障をお考えの方に 新教弘医療保険α(無配当)
(医療保険(14)保険料払込中無解約返戻金型)

生涯保障と介護保障をお考えの方に 新教弘介護保障付終身保険(無配当)
(介護保障付終身保険／低解約返戻金型))

年金保障をお考えの方に 新教弘米国ドル建個人年金保険(無配当)
(米国ドル建個人年金保険(19))

皆さまが加入している「教弘保険」の契約者配当金が静岡教弘の事業資金となっています。

事業資金 で、

教育振興事業 の

「奨学事業」

「教育研究助成事業」

「教育文化事業」と、

教弘保険にご加入の

会員の皆さまへの

福祉事業 を

行っています。

事業資金
（契約者
配当金)

教弘保険

奨学事業

教育文化事業

福祉事業

管理費

日教弘の「教弘保険」は、「掛け捨て保険」ではなく、いろいろな「メリット」があります！

教育研究助成事業教育振興事業

各種申請書請求、申請期限・提出書類の確認、ご不明な点等がございましたら、

静岡教弘事務局（054-205-5130）またはジブラルタ生命保険株式会社

学校担当者にお問い合わせください。

各種申請書は、下記 URL（静岡支部 HP）からもダウンロードできます。

             https://www.nikkyoko.or.jp/company/shizuoka/dl.html

２０２６年度より福祉事業は「教弘保険加入者」が対象となります。 
「新教弘介護保障付終身保険」「新教弘医療保険α」のみの加入は対象外となります。

◆　契約者配当金は、教弘保険契約約款に基づき、各事業に上記の割合で充てることが定められています。

 対象 6つの 【 福祉事業 】  対象 ７つの 【 各種記念品 】 

申
請
が 

   

必
要
で
す 

結婚 結婚祝金 
申
請
を
し
な
く
て
も 

お
届
け
し
ま
す 

新規加入時 教弘保険新規加入記念品 

お子様の 

誕生 
誕生祝金 

1･5･10 年

継続時 ユース教弘保険 1･5･10 年継続記念品 

指定施設の

宿泊 
宿泊補助 満期移行時 ユース教弘保険満期移行記念品 

61～67 歳 人間ドック受診補助（退職会員対象）  35 歳 ３５歳ステップアップ補助 

！ 申請期限にご注意ください ！ 
20･30 年

継続時 
教弘保険２０年･３０年永年継続記念品 

申請をし

なくても

お届け 

します 

59 歳 健康増進補助 
退職変更 

手続完了時 
友の会入会記念品 

30･40･

50･60 歳 
30･40･50･60 歳誕生日記念品 K 型加入時 教弘保険 K 型移行記念品 
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幸せを感じる時

幸せを感じる時には、脳内からドーパミン、セロト

ニン、オキシトシンが分泌されるそうです。

推し活に励む友人はいつも生き生きしています。

トイプードルを愛する知人はいつも幸せそうです。

私の場合、美味しい物を食べた時や素敵な景色を

見た時に分泌されているのかなと思いますが、時に

はいつまで経っても気分が晴れないこともあります。

それでも、一日の終わりに幸せな気持ちを味わい布

団に入ることができるのは、録画した朝の連続テレビ

小説を見てきたからです。「あまちゃん」「朝が来た」

「スカーレット」「あんぱん」等々。登場人物に、映像

に、音楽に励まされてきました。国民的共通体験と

もいえる朝ドラ。ロケ地を訪問して感動したり、離れ

た友人や出張先で出会った人と朝ドラの話で盛り上

がったりして朝ドラ推しに拍車がかかったこともあ

ります。朝ドラの世界は学校の世界に似ています。ビ

ジョンやコンセプトを考える人、脚本家、音楽担当

者、役者、それぞれが精一杯に役割を演じるからこ

そ感動が生まれます。

学校に参事として訪問し、子供や先生方の笑顔に

触れた時にも幸せを感じます。どんな日であっても

幸せを感じられる自分でありたいと心から思ってい

ます。

７０年以上にわたってパートナーシップ関係にある
ジブラルタ生命保険株式会社の学校担当者が
皆さまの学校を訪問して静岡教弘事業のご案内と
教弘保険のご提案をさせていただいています。

想いをつなぐ担当者という存在

共済事業（提携保険事業）提携会社　

ジブラルタ生命保険株式会社

浜松支社 浜松第六営業所 所長　北島幸枝

西部地区担当　宮田真由美

新年度が始まり、子どもたちにも新しい環境への期待や少しの

緊張が見える季節になりました。そんな中、子どもたちに寄り添

い、そっと手を差し伸べる先生の存在は、大きな支えになります。

生命保険の仕事でも、同じように寄り添い、支えとなる存在にな

ることが必要だと感じた出来事があります。

ジブラルタ生命に転職し、LCとして6年目を迎えた3月、大学

卒業後に神奈川県警に勤務していた同級生が34歳で突然亡くな

りました。病名は「突然心臓死」。朝、そのまま目を覚ますことなく

旅立ったと知り、言葉を失いました。

後日、ご家族が遺品の中から私の名刺を見つけて連絡をくだ

さり、手続きに伺うと、ご両親は、彼が保険に加入していたことを

知らず、大変驚かれました。危険の伴う仕事に就いていた彼が、

“家族に迷惑をかけたくない”“仕事が落ち着いたら家族で旅行に

行きたい”という願いを込めて選んだ保険でした。

大学時代の写真や思い出をお伝えすると、ご両親は「息子の想

いがわかって安心した」と涙を流されました。その瞬間、生命保険

は“お金”だけでなく、本人が家族に託した想いを届けるものだと

実感しました。そして、彼の担当者としてこの想いを届けられたこ

とを心に刻みました。

新年度は暮らしを見直す良い時期です。ぜひ保険内容だけでな

く、「いざという時、家族に想いを届けてくれる担当者か」という

視点からも考えていただければ幸いです。

　　　矢代秀一
中部地区
担当

New

　　　安藤和典
西部地区
担当

New

　　　柴田敬紀
東部地区
担当

New

　　　三科真弓
西部地区
高校担当

　　　天野昭博
中部地区
担当

      山本要司
参事
指導       石川正巳

参事
指導       永野利晴

参事
指導       上野明彦

参事
指導       綾部信明

参事
指導

　　　福島由子
中部地区
高校担当

　　　仁平美和子
中部地区
担当

New

　　　古木庄吉
特別支援
担当 　　　滝尾彰彦

特別支援
担当

　　　山梨隆史
東部地区
担当 　　　杉本雅弘

東部地区
担当

　　　久保田豊和
東部地区
高校担当

New
　　　金原佐知子
西部地区
担当 　　　宮田真由美

西部地区
担当

静
岡
教
弘
参
事
紹
介

令和８年３月をもちまして、参事指導の松下比呂志と福井達哉が退任しました。参事の山本要司、石川正巳、永野利晴、上野明彦、

綾部信明は４月から参事指導となり、新たに参事として、東・中・西部担当に柴田敬紀、矢代秀一、仁平美和子、安藤和典、東部高校

担当に久保田豊和が加わりました。静岡県の教育振興と教職員の福祉向上のため、学校・園を訪問させていただきます。
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

創立７５周年記念 静岡教弘クイズ
応募方法　下の用紙に答、勤務先、氏名をご記入の上、下記の宛先ま

でお送りください。正解者10人の方にAirdog miniをさしあげます。

なお、正解者多数の場合は抽選とし、「静岡教弘だより№163 夏号」

と静岡支部 HP にて当選者の発表をいたします。

切り取って、 静岡教弘へFAXまたは郵送でご応募ください。

Q2

Q1

Q3

Q4

Q5

Q6

Q7

Q8

Q9

Q10

５月１５日（金）

静岡教弘必着‼

ジブラルタ生命担当

営業所

ＬＣ氏名

勤務先

氏名

静岡教弘だよりNo.161冬号のHAPPY NEW YEAR企画 静岡教弘BIGクイズには、950の所属所からご応募をいただきました。

正解は『静岡県』でした。正解の949所属所の中から厳正な抽選の結果、10所属所に、空気清浄機『Airdog X5D』を贈呈いた

しました。世界最強レベルの独自のテクノロジーで空気を浄化する高性能空気清浄機『Airdog』を、感染症対策として所属所内での

会議等でご活用ください。

問題

〒420-0856

静岡市葵区駿府町 1-12 静岡県教育会館 4F

公益財団法人日本教育公務員弘済会静岡支部「静岡教弘クイズ」係 FAX 054-205-5131

２０２６年１０月に７５周年を迎える「静岡教弘」は
当会の略称ですが、次の略語の正式名称は何で
しょうか？カタカナでお答えください。

【上左より】

浜松市立城北小学校

富士市立吉原第三中学校

静岡県立掛川東高等学校

静岡県立藤枝西高等学校

袋井市立袋井中学校

熱海市立多賀幼稚園

静岡市立服織西小学校

浜松市立西都台小学校

島田市立金谷中学校

清水町立南小学校　　

Q1

Q2

Q3

Q4

Q5

Q6

Q7

Q8

Q9

Q10

「QRコード」の「QR」とは？

紫外線を表す「UV」とは？

「IH調理器」の「IH」とは？

日本では「最高経営責任者」と呼ばれる

「CEO」とは？

格安航空会社を表す「LCC」とは？

よくある質問を意味する「FAQ」とは？

国民総所得を表す「GNI」とは？

ヨーロッパ連合を表す「EU」とは？

他の宛先にはわからないようにメールの

コピーを送信する「BCC」とは？

  人工知能を表す「AI」とは？
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幸せを感じる時

幸せを感じる時には、脳内からドーパミン、セロト

ニン、オキシトシンが分泌されるそうです。

推し活に励む友人はいつも生き生きしています。

トイプードルを愛する知人はいつも幸せそうです。

私の場合、美味しい物を食べた時や素敵な景色を

見た時に分泌されているのかなと思いますが、時に

はいつまで経っても気分が晴れないこともあります。

それでも、一日の終わりに幸せな気持ちを味わい布

団に入ることができるのは、録画した朝の連続テレビ

小説を見てきたからです。「あまちゃん」「朝が来た」

「スカーレット」「あんぱん」等々。登場人物に、映像

に、音楽に励まされてきました。国民的共通体験と

もいえる朝ドラ。ロケ地を訪問して感動したり、離れ

た友人や出張先で出会った人と朝ドラの話で盛り上

がったりして朝ドラ推しに拍車がかかったこともあ

ります。朝ドラの世界は学校の世界に似ています。ビ

ジョンやコンセプトを考える人、脚本家、音楽担当

者、役者、それぞれが精一杯に役割を演じるからこ

そ感動が生まれます。

学校に参事として訪問し、子供や先生方の笑顔に

触れた時にも幸せを感じます。どんな日であっても

幸せを感じられる自分でありたいと心から思ってい

ます。

７０年以上にわたってパートナーシップ関係にある
ジブラルタ生命保険株式会社の学校担当者が
皆さまの学校を訪問して静岡教弘事業のご案内と
教弘保険のご提案をさせていただいています。

想いをつなぐ担当者という存在

共済事業（提携保険事業）提携会社　

ジブラルタ生命保険株式会社

浜松支社 浜松第六営業所 所長　北島幸枝

西部地区担当　宮田真由美

新年度が始まり、子どもたちにも新しい環境への期待や少しの

緊張が見える季節になりました。そんな中、子どもたちに寄り添

い、そっと手を差し伸べる先生の存在は、大きな支えになります。

生命保険の仕事でも、同じように寄り添い、支えとなる存在にな

ることが必要だと感じた出来事があります。

ジブラルタ生命に転職し、LCとして6年目を迎えた3月、大学

卒業後に神奈川県警に勤務していた同級生が34歳で突然亡くな

りました。病名は「突然心臓死」。朝、そのまま目を覚ますことなく

旅立ったと知り、言葉を失いました。

後日、ご家族が遺品の中から私の名刺を見つけて連絡をくだ

さり、手続きに伺うと、ご両親は、彼が保険に加入していたことを

知らず、大変驚かれました。危険の伴う仕事に就いていた彼が、

“家族に迷惑をかけたくない”“仕事が落ち着いたら家族で旅行に

行きたい”という願いを込めて選んだ保険でした。

大学時代の写真や思い出をお伝えすると、ご両親は「息子の想

いがわかって安心した」と涙を流されました。その瞬間、生命保険

は“お金”だけでなく、本人が家族に託した想いを届けるものだと

実感しました。そして、彼の担当者としてこの想いを届けられたこ

とを心に刻みました。

新年度は暮らしを見直す良い時期です。ぜひ保険内容だけでな

く、「いざという時、家族に想いを届けてくれる担当者か」という

視点からも考えていただければ幸いです。

　　　矢代秀一
中部地区
担当

New

　　　安藤和典
西部地区
担当

New

　　　柴田敬紀
東部地区
担当

New

　　　三科真弓
西部地区
高校担当

　　　天野昭博
中部地区
担当

      山本要司
参事
指導       石川正巳

参事
指導       永野利晴

参事
指導       上野明彦

参事
指導       綾部信明

参事
指導

　　　福島由子
中部地区
高校担当

　　　仁平美和子
中部地区
担当

New

　　　古木庄吉
特別支援
担当 　　　滝尾彰彦

特別支援
担当

　　　山梨隆史
東部地区
担当 　　　杉本雅弘

東部地区
担当

　　　久保田豊和
東部地区
高校担当

New
　　　金原佐知子
西部地区
担当 　　　宮田真由美

西部地区
担当

静
岡
教
弘
参
事
紹
介

令和８年３月をもちまして、参事指導の松下比呂志と福井達哉が退任しました。参事の山本要司、石川正巳、永野利晴、上野明彦、

綾部信明は４月から参事指導となり、新たに参事として、東・中・西部担当に柴田敬紀、矢代秀一、仁平美和子、安藤和典、東部高校

担当に久保田豊和が加わりました。静岡県の教育振興と教職員の福祉向上のため、学校・園を訪問させていただきます。
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

創立７５周年記念 静岡教弘クイズ
応募方法　下の用紙に答、勤務先、氏名をご記入の上、下記の宛先ま

でお送りください。正解者10人の方にAirdog miniをさしあげます。

なお、正解者多数の場合は抽選とし、「静岡教弘だより№163 夏号」

と静岡支部 HP にて当選者の発表をいたします。

切り取って、 静岡教弘へFAXまたは郵送でご応募ください。

Q2

Q1

Q3

Q4

Q5

Q6

Q7

Q8

Q9

Q10

５月１５日（金）

静岡教弘必着‼

ジブラルタ生命担当

営業所

ＬＣ氏名

勤務先

氏名

静岡教弘だよりNo.161冬号のHAPPY NEW YEAR企画 静岡教弘BIGクイズには、950の所属所からご応募をいただきました。

正解は『静岡県』でした。正解の949所属所の中から厳正な抽選の結果、10所属所に、空気清浄機『Airdog X5D』を贈呈いた

しました。世界最強レベルの独自のテクノロジーで空気を浄化する高性能空気清浄機『Airdog』を、感染症対策として所属所内での

会議等でご活用ください。

問題

〒420-0856

静岡市葵区駿府町 1-12 静岡県教育会館 4F

公益財団法人日本教育公務員弘済会静岡支部「静岡教弘クイズ」係 FAX 054-205-5131

２０２６年１０月に７５周年を迎える「静岡教弘」は
当会の略称ですが、次の略語の正式名称は何で
しょうか？カタカナでお答えください。

【上左より】

浜松市立城北小学校

富士市立吉原第三中学校

静岡県立掛川東高等学校

静岡県立藤枝西高等学校

袋井市立袋井中学校

熱海市立多賀幼稚園

静岡市立服織西小学校

浜松市立西都台小学校

島田市立金谷中学校

清水町立南小学校　　

Q1

Q2

Q3

Q4

Q5

Q6

Q7

Q8

Q9

Q10

「QRコード」の「QR」とは？

紫外線を表す「UV」とは？

「IH調理器」の「IH」とは？

日本では「最高経営責任者」と呼ばれる

「CEO」とは？

格安航空会社を表す「LCC」とは？

よくある質問を意味する「FAQ」とは？

国民総所得を表す「GNI」とは？

ヨーロッパ連合を表す「EU」とは？

他の宛先にはわからないようにメールの

コピーを送信する「BCC」とは？

  人工知能を表す「AI」とは？
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対象

【学校部門】 県内の国・公・私立の幼稚園・こども園・小学校・中学校・高等学校・

特別支援学校

【個人・グループ部門】 上記の学校（園）や、県内の教育機関等に所属する教育関

係者個人及びそれらの人々で組織する教育研究グループ

応募

事前に今年度（令和8年度）の「論文の書き方」「応募申請書」「推薦書（個人・

グループのみ）」を当支部事務局または参事、共済事業（提携保険事業）提携会社

https://www.nikkyoko.or.jp/company/shizuoka/dl.html

審査
静岡教弘教育研究実践論文審査会（第 1 次審査）で審査し、教育振興事業選考委

員会（第2次審査）で選考後、幹事会の議を経て、支部長が受賞者を決定します。

表彰

12 月上旬（予定）に表彰式を行い、下表の奨励金を贈呈し賞状を授与します。

学校部門 個人・グループ部門 奨励編数

60 万円 30 万円 2 編（各 1 編）

30 万円 10 万円 5 編

10 万円 5 万円 20 編程度

3 万円 1 万円 上記以外の全ての論文

応募締切

応募

問い合わせ

〒420-0856 静岡市葵区駿府町 1-12 静岡県教育会館４F

公益財団法人日本教育公務員弘済会静岡支部

TEL 054-205-5130 9:00～17:15（土・日・祝日を除く）

令和 8 年度静岡教弘教育研究実践論文募集のお知らせ

未発表でオリジナルな内容の教育研究実践論文を募集し、優れた論文を表彰します。

その研究成果を広く県下の学校等に紹介し、静岡県教育の発展、向上に寄与します。

静岡教弘だよりは、全文敬称を略させていただいております。

最終受益者は
子どもたち‼

公益性 共済性

公益財団法人日本教育公務員弘済会（略称 日教弘）の教育振興事業（奨学事業・教育研究助成事業・教育文化事業）及び福祉事業は、教弘保険の

契約者配当金により運営されており、日本の教育界に貢献しています。

教
育
研
究
助
成
事
業

日教弘の趣旨（教育の振興に寄与すること及び教

職員の福祉向上を図ること）に賛同していただける

全国の教育関係者ならどなたでも日教弘の会員にな

ることができます。こちらの二次元コードまたは入

会申込書にてご入会ください。入会された方には、

日教弘会員証（「日教弘クラブオフ

利用証」付帯）が発行され、福利

厚生をサポートする『日教弘クラブ

オフ』の利用ができます。

ジブラルタ生命の学校担当者へご請求いただくか、下記URL（静岡支部HP）より

ダウンロードしてお使いください。

静岡教弘最優秀賞

静岡教弘優秀賞

静岡教弘優良賞

静岡教弘奨励賞

8月 31日（月） 必着締切　

「芽が出た
　　 様子」▶

浜松市立
村櫛幼稚園

国公立幼稚園・
こども園に

チューリップ球根を
１園 100 球贈呈‼

静岡教弘の事業の一環として

「広がれ！思いやりいっぱい！

花いっぱい！」を合言葉に、４月

から各園にお届けする「チュー

リップの球根申込書」にてお申

込みをいただきますと、球根

100 球を 11 月上旬に（株）花

の大和（奈良県天理市）より直接

お送りいたします。

昨年度は、217 園からお申込

みいただき、球根を初めて見た

園児たちの可愛らしい会話を報

告していただきました。今年度

も、ぜひ、お忘れなくお申込み

ください。

◀「球根の
植え付けの
様子」

焼津市立
大富幼稚園
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