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損害保険事業
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○当支部は、学校に様々な助成を行っ
ています。その助成を生かした実
践を紹介します。
　・へき地学校教育（P２）
　・学校教育研究（P４）
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日めくりカレンダー
○特別支援学校・小学校の特別支
援学級に配布した「日めくりカ
レンダー」が大好評です。その
取組を紹介します。

　　　　電子申請・報告システム
○来年度より、学校からの申請・
報告に「電子申請・報告システ
ム」を導入します。様々なメリッ
トが考えられます。その一部を
紹介します。
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うなずきながら笑顔で

　会員の皆様には健やかに新春を迎

えられましたこととお慶び申し上げ

ます。

　昨年5月に新型コロナウィルス感

染症への対応が見直されて以降、

徐々にマスクのない生活や人的な交

流も広がってきました。オンライン

開催や書面発表等を余儀なくされて

おりました各教育団体の総会や研究大会も多くの参

加者を前に講演や研究実践発表等が行われています。

そうした中、私も二つの講演に参加させていただき

ました。

　一つは、三河教育研究会における児童文学作家く

すのきしげのり氏による講演です。絵本『おこだで

ませんように』等の作品の紹介を通じて、先生・親・

友だちとのかかわりの中での子どもたちの戸惑いや

率直な思いを表現しようとする原作者としての細や

かな配慮が心に残りました。

　もう一つは、愛知県公立小中学校事務研究大会に

おける『人は聞き方が９割』の著者の笠松茂久氏の

講演です。たこ焼き屋の経営をきっかけに、母親の

支部長
岩間　博

励ましを支えとしながら、様々な人との出会いを通

して新たな道へと挑戦を続けている姿勢が印象的で

した。

　どちらの講演も、「相手が子どもであれ、大人で

あれ、まずは笑顔でうなずきながら相手の話をきち

んと聞くこと、そして、相手の思い（考え）をやさ

しく受け止めること」の大切さを伝えていたように

思います。あわせて、「教職員が集うこの機会を価

値あるものにしたい」という大会役員の皆さんの願

いをも強く感じた講演でもありました。

　日本教育公務員弘済会愛知支部は、こうした教職

員の皆様の自主的・主体的な研究・研修活動を、学

校の内外を問わず今年も積極的に支援してまいりた

いと考えております。教職員の真摯で謙虚な学びが

学校の中に心のゆとりと笑顔をもたらす力になると

思います。

そのためにも、本会の趣旨を一人でも多くの皆様

にご理解いただき、教職員による「たすけあいの輪」

をさらに広げていくことで「最終受益者は子どもた

ち」という理念の具現化を目指してまいります。

へき地学校教育支援事業へき地学校教育支援事業
　交通条件及び自然的、文化的諸条件に恵まれない山間地、離島に所属する学校の教育内容や方法、環境を充実さ

せるための助成を行っています。

　小原伝統の和紙絵づくりに初挑戦した１年生。上級生や地域講師の方に作り方のコツを教えてもらいました。出

来栄えに大満足の笑顔（変顔は照れ隠し）です。来年は何を作ろうか、今から楽しみにしています。

豊田市立御蔵小学校

豊田市立道慈小学校

豊田市立明和小学校

豊田市立敷島小学校

設楽町立田峯小学校

設楽町立清嶺小学校

田原市立若戸小学校

田原市立伊良湖岬小学校

岡崎市立下山小学校

南知多町立篠島中学校

豊田市立道慈小学校

本年度助成校

　当支部では特別支援学校の先生のご意見を参考に「日めくりカレンダー」を作

成し、県内の特別支援学校及び小学校の特別支援学級に配付しました。このカレ

ンダーは４月始まりで、下半分は現場の先生方のご意見を反映したデザインにし

ています。各学級で工夫して役立てていただ

いているとのことで、お寄せいただいた２校

の取り組みを紹介します。

　朝の会の活動の中に、「今日の日付」の項

目を設定しています。具体的には、①手を伸

ばして紙を持ち、引っ張ってちぎる。②手に

持った紙を教師が丸める。③体の横に置かれたゴミ箱に向かって腕を伸

ばし、手を開いて紙を捨てる。④教師に続いて復唱し、日付を確認するという手順です。生徒にとって腕を伸

ばして手を開いたり、物を握ったりする動きは、少し難しいけれど毎日取り組むことで達成できる課題となっ

ています。成就感や達成感を味わいながら、日々取り組んでいます。

（刈谷市立刈谷特別支援学校）

　贈呈していただいた日めくりカレンダーは小中学部の授業で使用して

います。例えば小学部３年生の日常生活の指導では、朝の会で活用して

います。全員で日にちを確認してから、大きく書いてある数字に順番に

手を伸ばし、力強くなぞっています。ホワイトボードに書いてある日付

カードとのマッチングにも役立てています。また、小学部６年生の算数

では毎時間、その日の日付の確認をし、数字の読み方などの学習として

います。

（愛知県立みあい特別支援学校）

弘済会の理念である「最終受益者は子どもたち」の実現に向けた新たな取り組み！

日めくりカレンダー

　来年度、学校教育研究助成事業、特別支援学校教育研究助成事業、教育文化事業に「電子申請・報告シス

テム」を導入します。今年度までは申請・報告を郵送で行っていましたが、来年度からWEBで手続きを行う

ことができ、簡便になります。

　また、これにより、教育文化事業の「元気いっぱい　あいちっ子事業」で

選択するボールの種類を４種類から10種類に増やすことができます。ご要

望の多かった幼稚園（こども園・幼児園）、特別支援学校・聾学校の小学部

を対象にした『風船バレーボール』（直径80cmと40cmの２種類）を加え

ることができるようになります。多くの場面で楽しむことができる『風船バ

レーボール』にも校種を問わず必要に応じてご応募いただけます。是非ご活

用ください。

電子申請・報告システム

愛知教弘　新たな挑戦
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おける『人は聞き方が９割』の著者の笠松茂久氏の

講演です。たこ焼き屋の経営をきっかけに、母親の
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励ましを支えとしながら、様々な人との出会いを通

して新たな道へと挑戦を続けている姿勢が印象的で

した。

　どちらの講演も、「相手が子どもであれ、大人で

あれ、まずは笑顔でうなずきながら相手の話をきち

んと聞くこと、そして、相手の思い（考え）をやさ

しく受け止めること」の大切さを伝えていたように

思います。あわせて、「教職員が集うこの機会を価

値あるものにしたい」という大会役員の皆さんの願

いをも強く感じた講演でもありました。
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校の内外を問わず今年も積極的に支援してまいりた

いと考えております。教職員の真摯で謙虚な学びが

学校の中に心のゆとりと笑顔をもたらす力になると

思います。

そのためにも、本会の趣旨を一人でも多くの皆様

にご理解いただき、教職員による「たすけあいの輪」

をさらに広げていくことで「最終受益者は子どもた

ち」という理念の具現化を目指してまいります。
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　小原伝統の和紙絵づくりに初挑戦した１年生。上級生や地域講師の方に作り方のコツを教えてもらいました。出

来栄えに大満足の笑顔（変顔は照れ隠し）です。来年は何を作ろうか、今から楽しみにしています。
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本年度助成校

　当支部では特別支援学校の先生のご意見を参考に「日めくりカレンダー」を作

成し、県内の特別支援学校及び小学校の特別支援学級に配付しました。このカレ

ンダーは４月始まりで、下半分は現場の先生方のご意見を反映したデザインにし

ています。各学級で工夫して役立てていただ

いているとのことで、お寄せいただいた２校

の取り組みを紹介します。

　朝の会の活動の中に、「今日の日付」の項

目を設定しています。具体的には、①手を伸

ばして紙を持ち、引っ張ってちぎる。②手に

持った紙を教師が丸める。③体の横に置かれたゴミ箱に向かって腕を伸

ばし、手を開いて紙を捨てる。④教師に続いて復唱し、日付を確認するという手順です。生徒にとって腕を伸

ばして手を開いたり、物を握ったりする動きは、少し難しいけれど毎日取り組むことで達成できる課題となっ

ています。成就感や達成感を味わいながら、日々取り組んでいます。

（刈谷市立刈谷特別支援学校）

　贈呈していただいた日めくりカレンダーは小中学部の授業で使用して

います。例えば小学部３年生の日常生活の指導では、朝の会で活用して

います。全員で日にちを確認してから、大きく書いてある数字に順番に

手を伸ばし、力強くなぞっています。ホワイトボードに書いてある日付

カードとのマッチングにも役立てています。また、小学部６年生の算数

では毎時間、その日の日付の確認をし、数字の読み方などの学習として

います。

（愛知県立みあい特別支援学校）

弘済会の理念である「最終受益者は子どもたち」の実現に向けた新たな取り組み！

日めくりカレンダー

　来年度、学校教育研究助成事業、特別支援学校教育研究助成事業、教育文化事業に「電子申請・報告シス

テム」を導入します。今年度までは申請・報告を郵送で行っていましたが、来年度からWEBで手続きを行う

ことができ、簡便になります。

　また、これにより、教育文化事業の「元気いっぱい　あいちっ子事業」で

選択するボールの種類を４種類から10種類に増やすことができます。ご要

望の多かった幼稚園（こども園・幼児園）、特別支援学校・聾学校の小学部

を対象にした『風船バレーボール』（直径80cmと40cmの２種類）を加え

ることができるようになります。多くの場面で楽しむことができる『風船バ

レーボール』にも校種を問わず必要に応じてご応募いただけます。是非ご活

用ください。
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　本年度新事業の高校生開発商品プレゼントは、商品を開発している高校生や一つ一つ時間をかけて作品を手作りし
ている特別支援学校の生徒を応援するための事業です。

　この他にも多くの学校が様々な商品開発に関わっています。商品の向こう側の生徒達のがんばりや笑顔が見えるよ
うです。来年度も多くの学校、生徒達を応援していきたいと思います。

高校生開発商品プレゼント高校生開発商品プレゼント

東のり
（豊田東高校）

創立百周年を記念してビジネスプラ
ンの生徒達が海苔業者と共同開発。
看護プランの生徒達は母乳バンクに
売り上げの一部を寄付できないかと
考え、この商品が生まれました。

天下の飴
（岡崎商業高校）

平成14年度から商店経営を行っている
OKASHOP部のロングセラー商品！！いちご
みるくを始めとする5種類の味があり、飴一つ
一つに葵の紋が入っています。きしめんチップス

（愛知商業高校）
R4商業高校フードグランプリ大賞＆
物流健闘賞を受賞。
めん製造時にでる切れ端のくずを使
い、サクサクのカレー味チップスにし
ました。

フェアトレードコーヒー
（南陽高校）

令和３年10月に名古屋市ふるさと
納税返礼品に選定され、より地域に
密着した商品になりました。
南陽高校は、第５回ジャパンSDGs
アワード特別賞を受賞。

さくらぶち瓦せんべえ
　　　　　（新城有教館高校）

地元で昔から愛される企業の、歴史
ある焼き菓子とコラボレーション。
「三河の嵐山」と称される桜の名所
「桜淵」を描いた瓦せんべい。

絹姫サーモンディップ
（三谷水産高校）
三谷水産高校　水産食品科　レシピ開発
課題研究の授業において、愛知県淡水養
殖漁業協同組合と連携し共同開発。
材料に愛知県のブランド魚「絹姫サーモ
ン」と蒲郡の特産品が入っています。

いちごジャム
（安城農林高校）

食品科学科の生徒が愛知県産のいちご
と砂糖のみで作ったプレザーブスタイ
ルジャムです。70年以上作り続けてい
るファンが多い一品です。レトロなラ
ベルも人気です。

申請期限　令和６年１月12日（消印有効）

　新しい教育についての研修をしている仲間からの報告です。自主研修補助事業は、自費で研修を受けた会員に簡単
な報告書の提出で5,000円の図書カードを給付する事業です。是非ご活用ください。
○食物アレルギー基礎研修　e－ラーニング
　　　この講義で私が学んだことは、日本の食物アレルギー治療のガイドラインは時代とともに大きく変化してきた

ことでした。つまり、同じ栄養教諭であっても世代によっては、アレルギーに対する考えが異なる可能性がある
ことに気づきました。今回の学びを生かし、さらに安全・安心な給食づくりに励むとともに、食物アレルギーを
持つ児童生徒へ配慮した給食づくりが行えるよう努めていきたいです。

　○教師力アップセミナー　年間７回
　　　理科の授業における基礎・基本について教えていただいた。
　　　実験の準備や片付けはグループごとに、準備ができたら実験を始め、終わったら片付けをする。この方法は早

く終えたグループが再度やり直したり、他グループと比較したりできる点で手を持て余さないほか、子どもの意
欲をかきたて、より効果的に実験を進められるそうだ。

　　　実験の説明は、映像ではなく実物を使って見せる。立体の物は立体で見せた方が理解が良い。アメリカの研究
機関の調査で明らかになったということだ。

　○大学通信教育課程（免許法認定通信教育　特別支援学校教諭免許）
　　　日本の特別支援教育のこれまでとこれからについて学んだ。これからの特別支援教育は「インクルーシブ教育」。

障がいのある児童が、通常学級で同じように学ぶことができるようにICTを使ったり座席を配慮したりと、児童
の特性にあった支援を行っていく必要があることを学んだ。子どもの特性理解のために児童観察、教員間や保護
者との情報共有が足りていないことに気がついた。

自主研修補助事業報告書より自主研修補助事業報告書より 申請期限　令和６年１月12日（消印有効）
お待ちしております

高校生開発商品 以下の商品が１つずつ入っています

特別支援学校手作り作品 いずれか１つが入っています

花びんしき・キーホルダー
（春日井高等特別支援学校）

木製ふで箱
（名古屋聾学校）

マルチバンド・ハンディモップ・吸ってQ
（みあい特別支援学校）

ブックカバー・巻物ケース
（瀬戸つばき特別支援学校）

学校教育研究助成事業
　申請をもとに選考を行い、有益な教育研究・実践に取り組んでいる201校

（園）に対して研究を委嘱し、助成金を給付しました。

　また、昨年度より「個人・グループ研究部門」を設け、申請のあった教職

員個人・グループに対して選考を行い、優秀な研究・実践に取り組んでいる

173件の個人・グループに助成金を給付しました。

　助成校の一覧は、当支部HPに掲載しています。

　「今やらなければ、吉良中の伝統が途絶えてしまう」そんな危機感

のもと私たち生徒会は立ち上がりました。これまで先輩方が引き継い

でこられた「全力校歌」。今、コロナ禍以前の全力校歌を知る生徒は

いません。私たちは「新たなる全力校歌」を考えました。校歌にある「わ

れら若竹いまなるぞ　明日の世代を担う意気」という歌詞に込められ

た思いを大切にしつつ、私たちが改めて全力校歌を継承することで、

10年、20年先でも力強い全力校歌が響く学校にしていきたいです。

令和４年度学校通信 けやき「全力校歌に誇りとこだわりをもって」より

　コロナ禍により、今まであたりまえに過ごしていた学

校生活が、あたりまえではないことに気づく日々。こう

した状況の中で「今やらなければ、吉良中の伝統が途絶

えてしまう」という危機感のもと、生徒会が中心となっ

て「新たなる全力校歌」を考え、動き出した。自分たち

で伝統をつくっていこうとする姿は、「今」を大切に、

精一杯生きる姿であり、輝く姿そのものであった。

　仲間との二度とない「今」を主体的に生きることは、

輝く未来を自ら切り拓く大きな力につながる。日々の実

践においても、「もっと知りたい・聴きたい・話したい」

という追究意欲を高める授業をしていくことで、生徒が

学ぶ楽しみを知り、新しい課題を見つけ、自ら学び続け

ていくと考え、上記の研究主題を設定した。

　本研究の仮説を「生徒の思いを大切にした課題解決を

図る授業を実践すれば、『もっと知りたい・聴きたい・

話したい』という追究意欲をもって、自ら学び続ける生

徒が育つだろう」とした。また、「生徒の振り返りをも

とにした課題づくり」「座席表や板書、ＩＣＴ機器等によ

る考えの可視化」「意図的指名による考えの揺さぶり」

の３つのてだてを講じ実践に取り組んだ。

　主な成果として「振り返りを紹介した後に、『みんな

はどう思う』などと投げかけ、生徒の思いをもとに課題

西尾市立吉良中学校　贈呈式

西尾市立吉良中学校

主体的に今を生きる生徒の育成
―「もっと知りたい・聴きたい・話したい」が表出する授業への挑戦―

主体的に今を生きる生徒の育成
―「もっと知りたい・聴きたい・話したい」が表出する授業への挑戦―

をつくっていくことで、学習課題が自分ごととなり、自

分たちで調べたり、仲間に質問したりするなどの姿が増

えた」「意図的指名による揺さぶりをかけたことで、生

徒が考えを再構築する必要性を感じ、誰かと『話したい』

と考え、行動に移す姿が増えた」ことが挙げられる。一方、

課題としては、自ら学び続ける生徒の育成について、有

効なてだての検証が十分にできているとはいえず、今後

の授業実践をとおして、さらに検証していく。

　今後も、今の私たちにしかできない、私たちだからこ

そできることを模索し、二度とない「今」を大切にしな

がら生徒や同僚とともに精一杯挑み続けることで、若竹

のごとく伸びていく生徒と教師の姿をめざし、研究を推

進していきたい。（文責　榊原 範夫）

愛　知　教　弘
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　本年度新事業の高校生開発商品プレゼントは、商品を開発している高校生や一つ一つ時間をかけて作品を手作りし
ている特別支援学校の生徒を応援するための事業です。

　この他にも多くの学校が様々な商品開発に関わっています。商品の向こう側の生徒達のがんばりや笑顔が見えるよ
うです。来年度も多くの学校、生徒達を応援していきたいと思います。

高校生開発商品プレゼント高校生開発商品プレゼント

東のり
（豊田東高校）

創立百周年を記念してビジネスプラ
ンの生徒達が海苔業者と共同開発。
看護プランの生徒達は母乳バンクに
売り上げの一部を寄付できないかと
考え、この商品が生まれました。

天下の飴
（岡崎商業高校）

平成14年度から商店経営を行っている
OKASHOP部のロングセラー商品！！いちご
みるくを始めとする5種類の味があり、飴一つ
一つに葵の紋が入っています。きしめんチップス

（愛知商業高校）
R4商業高校フードグランプリ大賞＆
物流健闘賞を受賞。
めん製造時にでる切れ端のくずを使
い、サクサクのカレー味チップスにし
ました。

フェアトレードコーヒー
（南陽高校）

令和３年10月に名古屋市ふるさと
納税返礼品に選定され、より地域に
密着した商品になりました。
南陽高校は、第５回ジャパンSDGs
アワード特別賞を受賞。

さくらぶち瓦せんべえ
　　　　　（新城有教館高校）

地元で昔から愛される企業の、歴史
ある焼き菓子とコラボレーション。
「三河の嵐山」と称される桜の名所
「桜淵」を描いた瓦せんべい。

絹姫サーモンディップ
（三谷水産高校）
三谷水産高校　水産食品科　レシピ開発
課題研究の授業において、愛知県淡水養
殖漁業協同組合と連携し共同開発。
材料に愛知県のブランド魚「絹姫サーモ
ン」と蒲郡の特産品が入っています。

いちごジャム
（安城農林高校）

食品科学科の生徒が愛知県産のいちご
と砂糖のみで作ったプレザーブスタイ
ルジャムです。70年以上作り続けてい
るファンが多い一品です。レトロなラ
ベルも人気です。

申請期限　令和６年１月12日（消印有効）申請期限　令和６年１月12日（消印有効）

　新しい教育についての研修をしている仲間からの報告です。自主研修補助事業は、自費で研修を受けた会員に簡単
な報告書の提出で5,000円の図書カードを給付する事業です。是非ご活用ください。
○食物アレルギー基礎研修　e－ラーニング

　　　この講義で私が学んだことは、日本の食物アレルギー治療のガイドラインは時代とともに大きく変化してきた
ことでした。つまり、同じ栄養教諭であっても世代によっては、アレルギーに対する考えが異なる可能性がある
ことに気づきました。今回の学びを生かし、さらに安全・安心な給食づくりに励むとともに、食物アレルギーを
持つ児童生徒へ配慮した給食づくりが行えるよう努めていきたいです。

　○教師力アップセミナー　年間７回
　　　理科の授業における基礎・基本について教えていただいた。
　　　実験の準備や片付けはグループごとに、準備ができたら実験を始め、終わったら片付けをする。この方法は早

く終えたグループが再度やり直したり、他グループと比較したりできる点で手を持て余さないほか、子どもの意
欲をかきたて、より効果的に実験を進められるそうだ。

　　　実験の説明は、映像ではなく実物を使って見せる。立体の物は立体で見せた方が理解が良い。アメリカの研究
機関の調査で明らかになったということだ。

　○大学通信教育課程（免許法認定通信教育　特別支援学校教諭免許）
　　　日本の特別支援教育のこれまでとこれからについて学んだ。これからの特別支援教育は「インクルーシブ教育」。

障がいのある児童が、通常学級で同じように学ぶことができるようにICTを使ったり座席を配慮したりと、児童
の特性にあった支援を行っていく必要があることを学んだ。子どもの特性理解のために児童観察、教員間や保護
者との情報共有が足りていないことに気がついた。

自主研修補助事業報告書より自主研修補助事業報告書より 申請期限　令和６年１月12日（消印有効）
お待ちしております
申請期限　令和６年１月12日（消印有効）
お待ちしております

高校生開発商品 以下の商品が１つずつ入っています

特別支援学校手作り作品 いずれか１つが入っています

花びんしき・キーホルダー
（春日井高等特別支援学校）

木製ふで箱
（名古屋聾学校）

マルチバンド・ハンディモップ・吸ってQ
（みあい特別支援学校）

ブックカバー・巻物ケース
（瀬戸つばき特別支援学校）

学校教育研究助成事業
　申請をもとに選考を行い、有益な教育研究・実践に取り組んでいる201校

（園）に対して研究を委嘱し、助成金を給付しました。

　また、昨年度より「個人・グループ研究部門」を設け、申請のあった教職

員個人・グループに対して選考を行い、優秀な研究・実践に取り組んでいる

173件の個人・グループに助成金を給付しました。

　助成校の一覧は、当支部HPに掲載しています。

　「今やらなければ、吉良中の伝統が途絶えてしまう」そんな危機感

のもと私たち生徒会は立ち上がりました。これまで先輩方が引き継い

でこられた「全力校歌」。今、コロナ禍以前の全力校歌を知る生徒は

いません。私たちは「新たなる全力校歌」を考えました。校歌にある「わ

れら若竹いまなるぞ　明日の世代を担う意気」という歌詞に込められ

た思いを大切にしつつ、私たちが改めて全力校歌を継承することで、

10年、20年先でも力強い全力校歌が響く学校にしていきたいです。

令和４年度学校通信 けやき「全力校歌に誇りとこだわりをもって」より

　コロナ禍により、今まであたりまえに過ごしていた学

校生活が、あたりまえではないことに気づく日々。こう

した状況の中で「今やらなければ、吉良中の伝統が途絶

えてしまう」という危機感のもと、生徒会が中心となっ

て「新たなる全力校歌」を考え、動き出した。自分たち

で伝統をつくっていこうとする姿は、「今」を大切に、

精一杯生きる姿であり、輝く姿そのものであった。

　仲間との二度とない「今」を主体的に生きることは、

輝く未来を自ら切り拓く大きな力につながる。日々の実

践においても、「もっと知りたい・聴きたい・話したい」

という追究意欲を高める授業をしていくことで、生徒が

学ぶ楽しみを知り、新しい課題を見つけ、自ら学び続け

ていくと考え、上記の研究主題を設定した。

　本研究の仮説を「生徒の思いを大切にした課題解決を

図る授業を実践すれば、『もっと知りたい・聴きたい・

話したい』という追究意欲をもって、自ら学び続ける生

徒が育つだろう」とした。また、「生徒の振り返りをも

とにした課題づくり」「座席表や板書、ＩＣＴ機器等によ

る考えの可視化」「意図的指名による考えの揺さぶり」

の３つのてだてを講じ実践に取り組んだ。

　主な成果として「振り返りを紹介した後に、『みんな

はどう思う』などと投げかけ、生徒の思いをもとに課題

西尾市立吉良中学校　贈呈式

西尾市立吉良中学校

主体的に今を生きる生徒の育成
―「もっと知りたい・聴きたい・話したい」が表出する授業への挑戦―

主体的に今を生きる生徒の育成
―「もっと知りたい・聴きたい・話したい」が表出する授業への挑戦―

をつくっていくことで、学習課題が自分ごととなり、自

分たちで調べたり、仲間に質問したりするなどの姿が増

えた」「意図的指名による揺さぶりをかけたことで、生

徒が考えを再構築する必要性を感じ、誰かと『話したい』

と考え、行動に移す姿が増えた」ことが挙げられる。一方、

課題としては、自ら学び続ける生徒の育成について、有

効なてだての検証が十分にできているとはいえず、今後

の授業実践をとおして、さらに検証していく。

　今後も、今の私たちにしかできない、私たちだからこ

そできることを模索し、二度とない「今」を大切にしな

がら生徒や同僚とともに精一杯挑み続けることで、若竹

のごとく伸びていく生徒と教師の姿をめざし、研究を推

進していきたい。（文責　榊原 範夫）

第150号
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1. 公立学校の教職員 2. 国立学校および私立学校の教職員 
3. 教育委員会の職員 4. 教職員団体の役員及び職員 
5. 日教弘および㈱日教弘の本部および各県の職員 
6. 1.～5.の退職者

1. 公立学校の教職員 
2. 国立学校および私立学校の教職員

加入者資格

被保険者になれる方の範囲

公益財団法人 日本教育公務員弘済会の会員で、以下に
該当する方

公益財団法人 日本教育公務員弘済会の会員で、以下に
該当する方

※「教職員」とは、学校教育法に規定する学校の校長および
教員ならびに部活動を指導する教育関係の職員等

公益財団法人 日本教育公務員弘済会

www.nikkyoko.or.jp

［ご注意］教育委員会・教育事務所の職員の方は、被保険者になれません。

2023年8月1日始期
2023年8月1日午後4時～
2024年8月1日午後4時（1年間）

自動
更新

中途加入の補償期間
加入依頼日の属する月の
翌月１日午前0時～2024年8月１日午後4時
募集期間
2023年6月1日㈭～2024年6月20日㈭

ホームページから資料請求
いただいた方へもれなく
粗品をプレゼント
しています

ホームページから資料請求
いただいた方へもれなく
粗品をプレゼント
しています

このご案内は、「教職員賠償責任保険」「団体総合生活保険（まなびや）」の概要について説明したものです。保険の内容は、パンフレットをご覧ください。詳細は団体が保有する保険約款によりますが、ご不明な点
がありましたら、代理店または引受保険会社 東京海上日動火災保険㈱におたずねください。ご加入に際しては、必ず「重要事項説明書」をよくお読みください。 2023年2月作成　募集文書番号22T-100152

教弘まなびやまなびやまなび
　　スーパスーパス ーーパーーパ プランープランー
教弘まなびや
　　スーパープラン

公益財団法人日本教育公務員弘済会 団体保険

2023年8月～2024年7月加入のご案内教職員のみなさま専用の保険

教育業務中だけでなく、日常生活中のトラブルからも

教職員の皆さまをトータルでお守りします。

教育業務中だけでなく、日常生活中のトラブルからも

教職員の皆さまをトータルでお守りします。

日常生活中のトラブル日常生活中のトラブル日常生活中のトラブル日常生活中のトラブルからもからもからもからもからもからも

約12,000人の方々が
ご加入されています

教職員賠償責任保険 団体総合生活保険（まなびや）

教職員個人の争訟費用（弁護士費用等）および損害賠償金を補償！1
2 初期対応費用も補償！（身体障害を被った被害者への見舞金等）

3 初年度加入日より前に行った行為に起因する請求も補償！
※詳細はパンフレットP.8をご参照ください

遡及補償

4 教職員でなくなった後になされた請求についても5年間補償！
延長補償 ※詳細はパンフレットP.8をご参照ください

教職員業務の遂行に起因した損害賠償請求に！
教職員賠償責任保険

ご本人のケガを入院・通院1日目から補償します。 学校行事中等のケガは倍額補償！
（特定学校行事中・宿泊旅行中・通勤途上等）※天災（地震もしくは噴火またはこれらによる津波）によるケガについても補償します。1

生徒の見舞い費用も補償！ 
（生徒がケガにより死亡または15日以上継続して入院した場合の入院見舞金、弔慰金等）2
携行品損害・救援者費用等も補償！3

5 O-157等の特定感染症も補償！

団体総合生活保険（まなびや）

（他人から預かった物等を損壊した場合の賠償事故も補償）
ご本人およびご家族の日常生活中の賠償事故を補償！4
示談交渉サービス付帯（国内のみ）示談交渉サービス付帯（国内のみ）

教職員個人が訴えられることも…

■部活動指導中にケガをする。

自転車条例にも対応！

■自転車で他人に自転車で他人に
　ケガをさせる　ケガをさせる。

示談交渉サービス
付帯（国内のみ）
示談交渉サービス
付帯（国内のみ）

治療費

損害賠償金

■生徒を注意したら人格権の
　侵害と訴訟を起こされる。

■授業中に生徒がケガ、
　先生個人に損害賠償請求。
損害賠償金 お見舞金

争訟費用 損害賠償金

（団体総合生活保険）
団体割引・損害率による割引あわせて

37%%

約約

割引
※天災危険補償部分の保険料は、
団体割引のみ適用となります。

愛知県教職員の皆様へ

トータルアシスト自動車保険(総合自動車保険）の保険料例
（基準日︓令和6年1月1日現在）
【ご契約条件】保険期間︓1年間、ノンフリート等級︓15等級（割引53％）、事
故有係数適用期間︓0年、お車の用途・車種︓自家用小型乗用車、車名︓ｱｸｱ、
型式︓MXPK10、新車割引、Eco割引、料率クラス（車両7、対人8、対物10、
傷害7）、初度登録年月︓令和4年1月、お車の使用目的︓日常・レジャー使用、
年齢条件︓35歳以上補償（記名被保険者年齢区分︓30歳以上40歳未
満）、記名被保険者の免許証の種類（色）︓ゴールド、対人賠償責任保険︓
無制限、対物賠償責任保険︓無制限、人身傷害保険︓5,000万円(搭乗中の
み、傷害一時費用保険金:10万円）、車両保険160万円（車両新価保険特
約有り︓協定新価保険金額230万円、一般条件、免責 1回目0万円、2回目
以降10万円）、レンタカー費用等補償特約（事故30日/故障15日）

【取扱代理店・お問い合わせ先】 ＜会社案内↓＞
株式会社東京海上日動パートナーズ東海北陸
本店丸の内支社
TEL:052-973-3883 FAX:052-973-3884
(受付時間︓平日 9:00～17:00)
会社案内URL:https://youtu.be/Br34iL92YrI

【お問い合わせ先】
株式会社 愛知教弘
TEL:052-951-3463
FAX:052-961-9550

【引受保険会社】
東京海上日動火災保険株式会社
愛知公務金融部
TEL:052-201-2046

【募集文書番号】 23TC-004675 2023年10月作成

東京海上日動火災保険株式会社

【教弘団体扱自動車保険のご案内】【教弘団体扱自動車保険のご案内】
団体扱契約は

一般契約に比べて 約20.2％割安！*1
*1 愛知県教育公務員弘済会の団体扱割引は16％です。団体扱割引16％は、保険期間の始期日が令和5年12月1日から
令和6年11月30日までの契約に適用されます。割引率は、団体の損害率等により毎年見直されます。
団体扱一時払は一般契約一時払に比べて５％割安です。
団体扱分割払は一般契約と異なり分割割増がかからないので約５％割安となります。
※上記割引率は、次のとおり、団体扱割引等を連算して算出しております。
一時払の場合︓１ー｛（１ー団体扱割引・16％）×（１ー団体扱一時払割引分・５％）｝
分割払の場合︓１ー｛（１ー団体扱割引・16％）×（１ー一般契約分割割増分・約５％ ）｝

＊ご契約にあたっては、必ず「重要事項説明書」をよくお読みください。
＊団体扱の対象となる方の範囲(契約者・記名被保険者・車両所有者）や
団体扱特約失効時の取扱い、ご不明な点等については、取扱代理店まで
お問合せください。

「トータルアシスト自動車保険」は、総合自動車保険のペットネームです。このチラシは自動車保険（団体扱）の概要についてご紹介したものです。
ご契約にあたっては、必ず「重要事項説明書」をよくお読みください。また詳しい補償内容については「ご契約のしおり（約款）」に記載していますので、必要に応じて
東京海上日動のホームページ（www.tokiomarine-nichido.co.jp）でご参照いただくか、代理店または東京海上日動にご請求ください。
ご不明な点等がある場合は、代理店または東京海上日動までお問い合わせください。

99,360円（月々8,280円）

79,320 円 （月々6,610円）

適用

日教弘会員の教職員の皆さまだけの保障プラン

「ユース教弘保険・新教弘保険Ａ型」「ユース教弘保険・新教弘保険Ａ型」

（24歳男性）ご加入例 ご加入例 （39歳男性）

34 歳以下の方のための

〈災害割増特約付
集団契約特約付勤労保険〉
死亡保険金・
高度障害給付金

5,000万円
〈災害割増特約〉
災害保険金・高度障害給付金

月払保険料：7,565円 ）すで律一は料険保ずらわ関に別性や齢年（

❶生活設計に合わせて加入できる死亡保障プラン 死亡や高度障害など、万一のときに備える保障。集団契約特約を付加することにより低廉な保険料で加入できます。

❹ユース教弘保険から新教弘保険へ移行できます ユース教弘保障期間満了時におきましては、ユース教弘保険の死亡保険金の範囲内で医師の診査を受けることなく新教弘保険に移行できます。（但し、現職の教職員の場合に限ります）

1,500万円

死亡・高度障害のとき

5,000万円
死亡・高度障害のとき

5,000万円
災害による

死亡・高度障害のとき

6,500万円

「ユース教弘保険」「ユース教弘保険」
35 歳以上の方のための

〈集団契約特約付勤労保険〉
死亡保険金・
高度障害給付金

5,000万円

「新教弘保険A型」「新教弘保険A型」

「ユース教弘保険・新教弘保険A型」5つの特長

月払保険料：17,550 円（年齢や性別に関わらず保険料は一律です）
※不慮の事故など災害による保障に重点を置いたプラン「新教弘保険 B型」もございます。

移行

保険料払込期間
保険期間は5年満了ごとに自動更新され、
６５歳まで継続します。

保険期間は５年満了ごとに自動更新され、
39歳まで継続します。

保険料払込期間
39 歳 65歳24歳 29歳 34歳 39歳

❸60歳以下の健康な方ならお申込OK!!
公益財団法人日本教育公務員弘済会の会員の方のうち、学校、その他の教育機関に勤務する教職
員及びこれに準ずる方で、保険年齢34歳以下の方はユース教弘保険、保険年齢35歳以上60歳以
下の方は新教弘保険A型に、年齢・性別に関係なくお申込できます。退職後も保障期間満了時（65
歳）までご継続できます。

❷ご加入時の年齢や性別に関わらず保険料は一律です 今回ご提案するプランは、ご加入時の年齢や性別にかかわらず、保険料が一律です。ユース教弘保
険：保険年齢34歳までご加入可　新教弘保険A型：保険年齢60歳までご加入可

安心支える
たすけあいの輪

ジブラルタ生命日本教育公務員弘済会

教職員の皆さま
各種の公益事業 教弘保険加入と

保険金の支払い

7０年以上に
わたる提携関係

（略称：（公財）日教弘）

「教弘保険」に
できること。

教職員とそのご家族の皆さまに
安心をお届けします。

公益財団法人 日本教育公務員弘済会（略称：（公財）日教
弘）の教育振興事業（奨学事業、教育研究助成事業、教育文
化事業）および福祉事業は、教弘保険の契約者配当金によ
り運営されており、日本の教育界に貢献しています。

満了ご契約 満了ご契約

加入 更新 更新

ご加入例 （65歳男性）

80歳まで継続できます

〈集団契約特約付勤労保険〉

「新教弘保険K型」「新教弘保険K型」

保険料払込期間
65 歳 70歳 75歳 80歳

満了ご契約

ユース教弘保険から新教弘保険A型へ移行できます
ユース教弘保険の保障期間満了後、ユース教弘保険の死亡保険金の範囲内で医師の診査を受けることなく新教弘保険
A型に移行することができます。（ユース教弘保険の保障期間満了時に現職の教職員でない場合は、ユース教弘保険の
死亡保険金の範囲内で医師の診査を受けることなく平準定期保険（無配当）に加入することができます。）

新教弘保険K型へ加入できます
新教弘保険K型は加入（更新）時年齢・性別によっ
て保険料は異なります。

❺リビング・ニーズ特約付きでより豊かな人生設計を
余命6か月以内と判断される場合、生きている間に保険金をお受取になれるので、より安心です。こ
の特約の保険料は不要です。※余命６か月以内の判断は、被保険者の主治医の診断や請求書類に
基づいて、当社の医師の見解（場合によっては、社外医師のセカンドオピニオン）も含めて慎重に判
断いたします。余命６か月以内とは、ご請求時において、日本で一般的に認められた医療による治療
を行っても余命６か月以内であることを意味します。

　「公益財団法人日本教育公務員弘済会（略称（公財）日教弘）」の教育振興事業（奨学事業、教育
研究助成事業、教育文化事業）及び福祉事業は、教弘保険の契約者配当金により運営されており、
日本の教育界に貢献しています。

※ご契約にあたっては、ジブラルタ生命のLCにお問合せの上、必ず「契約概要」「注意喚起情報」「ご契約のしおり・約款」をご覧ください。

【詳細は、学校担当LC（ライフプラン・コンサルタント）にお尋ねください。】

URL  https://www.gib-life.co.jp/

愛　知　教　弘
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加入者資格

被保険者になれる方の範囲

公益財団法人 日本教育公務員弘済会

www.nikkyoko.or.jp

2023年8月1日始期
2023年8月1日午後4時～
2024年8月1日午後4時（1年間）

自動
更新

中途加入の補償期間
加入依頼日の属する月の
翌月１日午前0時～2024年8月１日午後4時
募集期間
2023年6月1日㈭～2024年6月20日㈭

ホームページから資料請求
いただいた方へもれなく
粗品をプレゼント
しています

ホームページから資料請求
いただいた方へもれなく
粗品をプレゼント
しています

保険の内容は、パンフレットをご覧ください。

教弘まなびや
　　スーパープラン

公益財団法人日本教育公務員弘済会 団体保険

2023年8月～2024年7月加入のご案内教職員のみなさま専用の保険

教育業務中だけでなく、日常生活中のトラブルからも

教職員の皆さまをトータルでお守りします。

教育業務中だけでなく、日常生活中のトラブルからも

教職員の皆さまをトータルでお守りします。

約12,000人の方々が
ご加入されています

教職員賠償責任保険 団体総合生活保険（まなびや）

教職員個人の争訟費用（弁護士費用等）および損害賠償金を補償！1
2 初期対応費用も補償！（身体障害を被った被害者への見舞金等）

3 初年度加入日より前に行った行為に起因する請求も補償！
※詳細はパンフレットP.8をご参照ください

遡及補償

4 教職員でなくなった後になされた請求についても5年間補償！
延長補償 ※詳細はパンフレットP.8をご参照ください

教職員賠償責任保険

ご本人のケガを入院・通院1日目から補償します。 学校行事中等のケガは倍額補償！
（特定学校行事中・宿泊旅行中・通勤途上等）※天災（地震もしくは噴火またはこれらによる津波）によるケガについても補償します。1

生徒の見舞い費用も補償！ 
（生徒がケガにより死亡または15日以上継続して入院した場合の入院見舞金、弔慰金等）2
携行品損害・救援者費用等も補償！3

5 O-157等の特定感染症も補償！

団体総合生活保険（まなびや）

（他人から預かった物等を損壊した場合の賠償事故も補償）
ご本人およびご家族の日常生活中の賠償事故を補償！4
示談交渉サービス付帯（国内のみ）

教職員個人が訴えられることも…

■

自転車条例にも対応！

■

示談交渉サービス
付帯（国内のみ）

治療費

損害賠償金

■

■

損害賠償金 お見舞金

争訟費用 損害賠償金

（団体総合生活保険）
団体割引・損害率による割引あわせて

37%%

約約

割引
※天災危険補償部分の保険料は、
団体割引のみ適用となります。

愛知県教職員の皆様へ

トータルアシスト自動車保険(総合自動車保険）の保険料例
（基準日︓令和6年1月1日現在）
【ご契約条件】保険期間︓1年間、ノンフリート等級︓15等級（割引53％）、事
故有係数適用期間︓0年、お車の用途・車種︓自家用小型乗用車、車名︓ｱｸｱ、
型式︓MXPK10、新車割引、Eco割引、料率クラス（車両7、対人8、対物10、
傷害7）、初度登録年月︓令和4年1月、お車の使用目的︓日常・レジャー使用、
年齢条件︓35歳以上補償（記名被保険者年齢区分︓30歳以上40歳未
満）、記名被保険者の免許証の種類（色）︓ゴールド、対人賠償責任保険︓
無制限、対物賠償責任保険︓無制限、人身傷害保険︓5,000万円(搭乗中の
み、傷害一時費用保険金:10万円）、車両保険160万円（車両新価保険特
約有り︓協定新価保険金額230万円、一般条件、免責 1回目0万円、2回目
以降10万円）、レンタカー費用等補償特約（事故30日/故障15日）

【取扱代理店・お問い合わせ先】 ＜会社案内↓＞
株式会社東京海上日動パートナーズ東海北陸
本店丸の内支社
TEL:052-973-3883 FAX:052-973-3884
(受付時間︓平日 9:00～17:00)
会社案内URL:https://youtu.be/Br34iL92YrI

【お問い合わせ先】
株式会社 愛知教弘
TEL:052-951-3463
FAX:052-961-9550

【引受保険会社】
東京海上日動火災保険株式会社
愛知公務金融部
TEL:052-201-2046

【募集文書番号】 23TC-004675 2023年10月作成

【教弘団体扱自動車保険のご案内】
団体扱契約は

一般契約に比べて 約20.2％割安！*1
*1 愛知県教育公務員弘済会の団体扱割引は16％です。団体扱割引16％は、保険期間の始期日が令和5年12月1日から
令和6年11月30日までの契約に適用されます。割引率は、団体の損害率等により毎年見直されます。
団体扱一時払は一般契約一時払に比べて５％割安です。
団体扱分割払は一般契約と異なり分割割増がかからないので約５％割安となります。
※上記割引率は、次のとおり、団体扱割引等を連算して算出しております。
一時払の場合︓１ー｛（１ー団体扱割引・16％）×（１ー団体扱一時払割引分・５％）｝
分割払の場合︓１ー｛（１ー団体扱割引・16％）×（１ー一般契約分割割増分・約５％ ）｝

＊ご契約にあたっては、必ず「重要事項説明書」をよくお読みください。
＊団体扱の対象となる方の範囲(契約者・記名被保険者・車両所有者）や
団体扱特約失効時の取扱い、ご不明な点等については、取扱代理店まで
お問合せください。

「トータルアシスト自動車保険」は、総合自動車保険のペットネームです。このチラシは自動車保険（団体扱）の概要についてご紹介したものです。
ご契約にあたっては、必ず「重要事項説明書」をよくお読みください。また詳しい補償内容については「ご契約のしおり（約款）」に記載していますので、必要に応じて
東京海上日動のホームページ（www.tokiomarine-nichido.co.jp）でご参照いただくか、代理店または東京海上日動にご請求ください。
ご不明な点等がある場合は、代理店または東京海上日動までお問い合わせください。

99,360円（月々8,280円）

79,320 円 （月々6,610円）

適用

日教弘会員の教職員の皆さまだけの保障プラン

「ユース教弘保険・新教弘保険Ａ型」「ユース教弘保険・新教弘保険Ａ型」

（24歳男性）ご加入例 ご加入例 （39歳男性）

34 歳以下の方のための

〈災害割増特約付
集団契約特約付勤労保険〉
死亡保険金・
高度障害給付金

5,000万円
〈災害割増特約〉
災害保険金・高度障害給付金

月払保険料：7,565円 ）すで律一は料険保ずらわ関に別性や齢年（

❶生活設計に合わせて加入できる死亡保障プラン 死亡や高度障害など、万一のときに備える保障。集団契約特約を付加することにより低廉な保険料で加入できます。

❹ユース教弘保険から新教弘保険へ移行できます ユース教弘保障期間満了時におきましては、ユース教弘保険の死亡保険金の範囲内で医師の診査を受けることなく新教弘保険に移行できます。（但し、現職の教職員の場合に限ります）

1,500万円

死亡・高度障害のとき

5,000万円
死亡・高度障害のとき

5,000万円

ための

集団契約特約付勤労保険〉

災害保険金・高度障害給付金

死亡・高度障

5,000
災害による

死亡・高度障害のとき

6,500万円

「ユース教弘保険」「ユース教弘保険」
35 歳以上の方のための

〈集団契約特約付勤労保険〉
死亡保険金・
高度障害給付金

5,000万円

「新教弘保険A型」「新教弘保険A型」

「ユース教弘保険・新教弘保険A型」5つの特長

月払保険料：17,550 円（年齢や性別に関わらず保険料は一律です）
※不慮の事故など災害による保障に重点を置いたプラン「新教弘保険 B型」もございます。

移行

保険料払込期間
保険期間は5年満了ごとに自動更新され、
６５歳まで継続します。

保険期間は５年満了ごとに自動更新され、
39歳まで継続します。

保険料払込期間
39 歳 65歳24歳 29歳 34歳 39歳

❸60歳以下の健康な方ならお申込OK!!
公益財団法人日本教育公務員弘済会の会員の方のうち、学校、その他の教育機関に勤務する教職
員及びこれに準ずる方で、保険年齢34歳以下の方はユース教弘保険、保険年齢35歳以上60歳以
下の方は新教弘保険A型に、年齢・性別に関係なくお申込できます。退職後も保障期間満了時（65
歳）までご継続できます。

❷ご加入時の年齢や性別に関わらず保険料は一律です 今回ご提案するプランは、ご加入時の年齢や性別にかかわらず、保険料が一律です。ユース教弘保
険：保険年齢34歳までご加入可　新教弘保険A型：保険年齢60歳までご加入可

安心支える
たすけあいの輪

ジブラルタ生命日本教育公務員弘済会

教職員の皆さま
各種の公益事業 教弘保険加入と

保険金の支払い

7０年以上に
わたる提携関係

（略称：（公財）日教弘）

「教弘保険」に
できること。

教職員とそのご家族の皆さまに
安心をお届けします。

公益財団法人 日本教育公務員弘済会（略称：（公財）日教
弘）の教育振興事業（奨学事業、教育研究助成事業、教育文
化事業）および福祉事業は、教弘保険の契約者配当金によ
り運営されており、日本の教育界に貢献しています。

満了ご契約 満了ご契約

加入 更新 更新

ご加入例 （65歳男性）

80歳まで継続できます

〈集団契約特約付勤労保険〉

「新教弘保険K型」「新教弘保険K型」

保険料払込期間
65 歳 70歳 75歳 80歳

満了ご契約

ユース教弘保険から新教弘保険A型へ移行できます
ユース教弘保険の保障期間満了後、ユース教弘保険の死亡保険金の範囲内で医師の診査を受けることなく新教弘保険
A型に移行することができます。（ユース教弘保険の保障期間満了時に現職の教職員でない場合は、ユース教弘保険の
死亡保険金の範囲内で医師の診査を受けることなく平準定期保険（無配当）に加入することができます。）

新教弘保険K型へ加入できます
新教弘保険K型は加入（更新）時年齢・性別によっ
て保険料は異なります。

❺リビング・ニーズ特約付きでより豊かな人生設計を
余命6か月以内と判断される場合、生きている間に保険金をお受取になれるので、より安心です。こ
の特約の保険料は不要です。※余命６か月以内の判断は、被保険者の主治医の診断や請求書類に
基づいて、当社の医師の見解（場合によっては、社外医師のセカンドオピニオン）も含めて慎重に判
断いたします。余命６か月以内とは、ご請求時において、日本で一般的に認められた医療による治療
を行っても余命６か月以内であることを意味します。

　「公益財団法人日本教育公務員弘済会（略称（公財）日教弘）」の教育振興事業（奨学事業、教育
研究助成事業、教育文化事業）及び福祉事業は、教弘保険の契約者配当金により運営されており、
日本の教育界に貢献しています。

※ご契約にあたっては、ジブラルタ生命のLCにお問合せの上、必ず「契約概要」「注意喚起情報」「ご契約のしおり・約款」をご覧ください。

【詳細は、学校担当LC（ライフプラン・コンサルタント）にお尋ねください。】

URL  https://www.gib-life.co.jp/
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全国で好評発売中！
052-951-3463

東京海上日動
代理店 愛知教弘

教弘まなびやSP・
教弘団体扱自動車保険

令和６年　新年号（令和５年12月15日発行）
編　集
発行所
発行者  岩間 博
印刷所  株式会社鈴活印刷

公益財団法人 日本教育公務員弘済会　愛知支部
（ 愛 知 県 教 育 公 務 員 弘 済 会 ）

〈提携会社〉
〈提携会社〉
〈契約会社〉

ジブラルタ生命保険株式会社
東京海上日動火災保険株式会社
株 式 会 社 ツ ヴ ァ イ

■奨学・教育研究・教育文化・福祉・損保事業については、支部事務局まで。

●お届けしましたのは、

です。

電話052-951-3453（受付時間9:00～16:45  除土日祝）

教弘保険加入会員の皆さまへ
愛知支部からのお知らせINFORMATION

0120-374-281

11,000 OFF入会初期費用
（税込）

二親等以内のご家族様まで利用可能！

資料請求・無料体験
お問い合わせはこちら♪

https://www.zwei.com/houjin/y97/

円

https://www.gib-life.co.jp/
0120-37-9419教職員専用ダイヤル

み な きょういく

ご退職予定の会員の皆様へ
教弘保険（集団契約特約付勤労保険）ご継続のお勧め

＊現職と同じ保障内容・保険料で65歳まで継続できます！
＊65歳保障期間満了時に、新教弘保険Ｋ型に加入すれば80歳まで保障
を継続することができます！（５年更新、80歳終期）
・健康状態に関わらず、ご加入いただいている死亡保険金の範囲内で、
　新教弘保険Ｋ型に加入し、保障延長することができます。
（保険料は、加入時、更新時の年齢・性別によって異なります。）

＊退職後も教弘保険を継続される方は「愛知支部友の会」の会員となり、
現職時の様々な福祉事業に加えて、健康診断補助に申請できます。

退職後は教弘保険関係の大切な書類はご自宅へ郵送します。
4月上旬…福祉事業のてびき、機関誌
8月下旬…機関誌
10月上旬…確定申告のための控除証明書
12月下旬…機関誌

転居や改姓などの変更については早急にご連絡ください。

◎詳しくは、共済事業（提携保険事業）提携保険会社ジブラルタ生命保険㈱の担当LCにご相談ください。

変更届をお出しください

“安心”リタイアメント・マップのご案内“安心”リタイアメント・マップのご案内
退職を間近に控えている方、セカンドライフの生活設計を考えてみたいという方を対象としたセミナーです。
やがてやってくるご退職の日。その後のリタイアメント・ライフを安心して楽しく過ごすために、退職後の年金、介護や相
続のこと、退職金等の運用や資金管理について学んでいただく無料のセミナーです。
専門のファイナンシャルプランナーが講師を務め、テキストを用いてわかりやすく解説します。
◇下記の都合のつく日や会場に、申し込んでください。（日時・会場が変更になることがあります。）
◇参加申し込みは、ジブラルタ生命保険株式会社の最寄りの営業所にＦＡＸで送信するか、直接電話で申し込んでください。
学校担当ＬＣに、直接申し込んでいただいても結構です。（教弘保険の加入会員でない方も参加できます。）
◇予定時間は約２時間です。個別の保険商品の案内やセールスは一切行いません。

開催期日 時　　間 会　　　　場 担当営業所

1月13日(土)

1月20日(土)

1月27日(土)
1月28日(日)

2月  3日(土)

2月  4日(日)

2月17日(土)

2月23日(金･祝)

14:00 ～ 16:00
14:00 ～ 16:00
10:00 ～ 12:00
9:30 ～ 11:30
14:00 ～ 16:00
10:00 ～ 12:00
10:00 ～ 12:00
10:00 ～ 12:00
10:00 ～ 12:00
10:00 ～ 12:00
14:00 ～ 16:00
10:00 ～ 12:00
10:00 ～ 12:00
14:00 ～ 16:00
10:00 ～ 12:00

東郷町民会館
豊田市福祉センター
一宮市民会館　大会議室
新城文化会館
津島市生涯学習センター
東別院会館　葵
スカイワードあさひ
小牧西部コミュニティセンター
アイプラザ半田
ライフポートとよはし教育会館
おおぶ文化交流の杜
ルブラ王山
東別院会館　葵
東別院会館　葵
岡崎市図書館交流プラザ302

名古屋中央第五
豊 田
一 宮
豊 橋 第 三
津 島 第 一
名古屋中央第二
瀬 戸
小 牧 第 一
半 田
豊 橋 第 一
名古屋中央第四
藤 ヶ 丘
名 古 屋 東 第 一
名 古 屋 西 第 一
岡 崎 第 二




